
炮台山循道衛理中學 

2021-2022年度學習支援津貼(LSG)預算 
 

2020-2021年度預算餘款：$180,000.00 

2021-2022年度預算撥款： $1,230,000.00 

2021-2022年度預算可用款項：$1,410,000.00 

 項目名稱 金額 

1 教師 1名(薪金及強積金) $459,180.00 

2 副教師 1名(薪金及強積金) $252,441.00 

3 教學助理 1名(薪金及強積金) $173,061.00 

4 輔導員 1名(薪金及強積金) $236,817.00 

5 學習資源：小組物資、器材及參考書等 $30,000.00 

6 小組輔導服務/學習/共融文化活動 $67,541.00 

7 教師/家長培訓 $70,000.00 

8 外購職業治療服務 $120,960.00 

預算支出 $1,410,000.00 

預算盈餘 $0.00 

*每年最多只可保留該年度撥款的 30%至下一學年 (即$369,000) 

備註:教育局建議學校使用「學習支援津貼」的運用 

1. 因應需要增聘全職和/或兼職的教師，為學生進行小組或個別 輔導教學； 

2. 增聘教學助理協助教師設計活動及教材，協助學生進行課堂學 習活動，為學生提供

個別功課輔導，訓練有特殊教育需要的學 生使用輔助器材，幫助有書寫困難的學生

撰寫筆記，收集數據 及學生進度記錄，以及聯絡家長等；  

3. 透過外購專業服務（例如：校本學習支援計劃、行為輔導等）， 引入其他專業同工

的支援；  

4. 購置學習資源（例如：訓練有特殊學習困難學生的讀寫能力的 閱讀材料或視聽光碟

/軟件，但不可用於購置電腦器材、互動電 子白板、投影器材等），以促進有特殊教

育需要學生的學習；  

5. 安排學習/共融文化活動，鼓勵同輩接納及照顧有特殊教育需要 的學生； 

6. 推行校本教師培訓，提高教師對融合教育和支援策略的認識， 增強教師照顧學習差

異的專業能力；及 加強家校合作，例如組織家長義工隊，為學生提供伴讀計劃。 


